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COMUNICATO RELATIVO ALL’INCONTRO TRA AAMS 
E OO.SS. NAZIONALI, DEL 21 OTTOBRE 2010. 

 

IL NOSTRO SI AL REINTEGRO DEL PERSONALE EX ETI ED 
AL PASSAGGIO DI QUELLO DELLE DTEF NEI RUOLI AAMS 

IL NOSTRO NO A CONSIDERARE PER L’ENNESIMA VOLTA 
AAMS COME CONTENITORE DEGLI ESUBERI DELLA 

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 
 

Si è svolto questa mattina, presente il Direttore Generale, l’atteso 
incontro avente ad oggetto la trasformazione dell’Azienda in Agenzia Fiscale 
ed il passaggio di personale delle DTEF nei ruoli di AAMS. 

Dopo breve introduzione del capo del personale dott. Carducci, è 
intervenuto il Direttore Generale, che ha sottolineato i vantaggi di una 
trasformazione dell’Azienda in Agenzia Fiscale, legati sostanzialmente alla 
possibilità di rideterminare la dotazione organica in funzione dei nuovi 
obiettivi strategici e all’esigenza di avere una presenza capillare di strutture 
sul territorio. 

Ha sottolineato inoltre la necessità di disporre di strumenti legislativi 
sufficientemente flessibili per far fronte alla gestione del settore dei tabacchi 
nonché dei giochi e delle scommesse, soggetti ad una rapida espansione e 
caratterizzati dalla continua variabilità del tipo e dell’entità dell’offerta. 

Il Direttore Generale ha manifestato l’intenzione di monitorare con 
attenzione l’entità di richieste di passaggio, nei ruoli AAMS, del personale 
delle Direzioni Provinciali del Tesoro quantificabili, al momento, in numero di 
circa 400. 

Ha poi comunicato l’intenzione di rendere operative le sedi attualmente 
in uso al Tesoro, laddove le strutture AAMS non siano presenti né tantomeno 
sufficientemente capienti da accogliere il personale in mobilità, consentendo 
l’operatività dello stesso già prima della fine dell’anno. 
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Ha inoltre sottolineato, con particolare riferimento a quest’ultimo 
aspetto, che l’Amministrazione si farà carico di formare preventivamente tutto 
il personale delle DTEF chiamato a svolgere le nuove attività d’istituto. 

Per noi è evidente che l’auspicio del Direttore Generale è da accogliere 
positivamente solo se pensato in funzione della stabilizzazione di personale 
da tempo coinvolto in un processo di graduale dismissione delle attività svolte 
per il Ministero del Tesoro e che presto sarà chiamato a sopportare i disagi 
della mobilità prevista per legge; personale nei cui confronti va tutta la nostra 
attenzione.  

Nel contempo non possiamo non evidenziare l’esigenza che il passaggio 
di detto personale avvenga nel contesto di un piano industriale ben 
strutturato e concordato. Un piano che dia prospettive di crescita 
professionale ed economica non solo al personale che transiterà nei nostri 
ruoli ma anche a quello che già vi opera. 

Allo stesso tempo dobbiamo evidenziare che se l’immissione del nuovo 
personale avvenisse nei tempi indicati dal Direttore, ci ritroveremmo, in 
mancanza di un DPCM che ridetermini la nostra dotazione organica, a doverlo 
assorbire in soprannumero (come previsto per legge) rendendo impossibile 
qualsiasi ipotesi di riqualificazione del personale AAMS. 

Per questo motivo chiediamo che prima dei passaggi del personale delle 
DTEF si apra un tavolo di confronto con i vertici dell’Amministrazione per 
definire: 

 
• I tempi di emanazione del DPCM che dovrà ridefinire gli organici di 

AAMS e quelli effettivi di trasformazione dell’Azienda in Agenzia Fiscale; 
• l’entità delle risorse che confluiranno nei competenti capitoli di spesa 

del personale, a seguito dei passaggi; 
• i termini ed i modi di riqualificazione di tutto il personale AAMS 

(passaggi tra le aree e di fascia) da effettuare prima del passaggio del 
personale delle DTEF; 

• il riassorbimento, entro la fine dell’anno, del personale EX ETI che ha 
fatto istanza di reintegro nei nostri ruoli. 
 


