Ministero dell Economia e delle Finanze

Dipartimento dell Amministrazione Generale, del Personale e dei Servizi

(Sede RSU DT, DE, RGS, DAG e UDCAP)

ACCORDO INTEGRATIVO DI SEDE TERRITORIALE

[l giorno si sono riunite la delegazione di parte datoriale del Ministero
dell'Economia e delle Finanze e la delegazione di parte sindacale composta dalla Rappresentanza Sindacale
Unitaria (R.S.U.) dei Dipartimenti del Tesoro (DT), dell'lEconomia (DE), della Ragioneria Generale dello Stato
(RGS), del Dipartimento dell’Amministrazione Generale del Personale e dei servizi (DAG) e Uffici di diretta
collaborazione con I'Autorita Politica (UDCAP), regolarmente costituita, e dai Rappresentanti territoriali delle
OO:.SS. firmatarie del Comparto Funzioni centrali vigente, per definire i criteri di erogazione del fondo di sede

per l'esercizio 2023.

Le risorse sono riservate al personale appartenente al Comparto Funzioni centrali in servizio presso detti
Dipartimenti, compreso il personale dell'lspettorato Generale per l'informatica e I'innovazione (IGIT) e gli Uffici
di diretta collaborazione con I'Autorita Politica, limitatamente al personale che non beneficia della specifica
indennita. Ai sensi dell'accordo di mappatura del giorno 8 gennaio 2025, e esclusa dalla presente
regolamentazione la Direzione dei Sistemi Informativi e dell'lnnovazione (DSIl), in quanto sede di

contrattazione integrativa territoriale con autonoma e distinta RSU.
LE PARTI

Visto I'Accordo nazionale sottoscritto in via definitiva il 30 ottobre 2024 sui criteri per I'erogazione delle risorse
di cui al Fondo risorse decentrate (FRD) per I'anno 2023, ai cui sensi sono altresi disciplinati i criteri relativi alle

sedi di contrattazione integrativa territoriale;

Attesa l'assegnazione delle somme quantificate dall’Ufficio competente in euro 2.783.840,61, per il personale
dei Dipartimenti del Tesoro (DT), della Ragioneria Generale dello Stato (RGS), del Dipartimento
dell’Amministrazione Generale del Personale e dei servizi (DAG) e per gli Uffici di diretta collaborazione con
del Ministro (UDCOM) ed euro 137.800,53 per il personale dell'lspettorato Generale per l'informatica e

I'innovazione (IGIT), per complessivi euro 2.924.641,14.



CONVENGONO

Ai fini della ripartizione del Fondo di sede anno 2023, I'erogazione dei compensi € correlata agli obiettivi di cui
all'art. 50, comma 2, lettera a) del CCNL 9 maggio 2022, applicabile in virtu di quanto previsto dall'art. 33,
comma 5 del CCNL vigente.

La commisurazione del compenso al singolo dipendente e definita secondo i criteri del richiamato Accordo

nazionale e della seguente scala parametrale.

Scala parametrale
FUNZIONARI 150
ASSISTENTI 135
OPERATORI 100

Le eventuali economie saranno riassegnate con gli stessi criteri.
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