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Bozza del Decreto del Ministro concernente la ripartizione delle dotazioni organiche nei Dipartimenti e 

nelle articolazioni territoriali del MEF 
 

Ai sensi dell’art. 1, comma 3, lettere a) e b) del decreto legge 13 agosto 2011, n. 138, convertito con legge 

14 settembre 2011, n. 148, si è dovuto provvedere (entro il 31 marzo 2012, pena il divieto di procedere ad 

assunzioni) ad apportare un’ulteriore riduzione degli uffici dirigenziali di livello non generale, e delle relative 

dotazioni organiche, in misura non inferiore al 10% di quelle risultanti a seguito dell’applicazione dell’articolo 

2, comma 8-bis del decreto legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertito, con modificazioni, dalla legge 26 

febbraio 2010, n. 25, nonché alla rideterminazione delle dotazioni organiche del personale non dirigenziale, 

operando un’ulteriore riduzione non inferiore al 10% della spesa complessiva relativa al numero dei posti di 

organico di tale personale  (secondo principi di efficienza, razionalità ed economicità), risultante a seguito 

dell’applicazione dell’articolo 2, comma 8-bis, del decreto legge 30 dicembre 2009, n. 194, convertito, con 

modificazioni, dalla legge 26 febbraio 2010, n. 125. 

La nuova dotazione organica del personale appartenente alle qualifiche dirigenziali di seconda fascia e di 

quello delle aree è stata, pertanto, rideterminata con d.P.C.M. 29 febbraio 2012. 

Nella seguente tabella si riporta la proposta di riarticolazione della dotazione nei dipartimenti e nelle 

articolazioni territoriali del MEF. 

Tabella 1 –Nuova Dotazione Organica 

 
Ragioneria 

Generale dello 
Stato 

Dipartimento delle 
Finanze 

  

Dipartimento 
del Tesoro 

uffici 
centrali 

uffici 
territoriali

Dipartimento 
dell'Amministrazione 

Generale e dei 
Servizi  

(+UDCOM aree) 
uffici 

centrali  
commissioni 

tributarie 

SSEF 
UDCOM 
(Dirigenti) 

totale 

Dir. Non 
Gen. 

77 298 116 73 85 19 14 30 712 

Area III 475 1.265 1.795 691 478 976 52   5.732 
Area II 373 923 2.488 1.104 219 1.089 56   6.252 
Area I 32 59 223 146 41 157 3   661 
totale aree 880 2.247 4.506 1.941 738 2.222 111   12.645 

 

Il Dipartimento della Ragioneria Generale dello Stato ed il Dipartimento delle Finanze sono stati 

chiamati a definire una proposta di organico teorico, anche a carattere transitorio, in grado di garantire la 

gestione ordinaria delle risorse umane in questa fase di profondo cambiamento del quadro organizzativo.  

* * * 

Per il dettaglio della ripartizione operata si rimanda alle tabelle contenute nella bozza di D.M.  

 


